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Université de Bretagne Occidentale

RECRUTEMENT DES ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTES DU SECOND DEGRE

2027

COMPOSANTE DE RATTACHEMENT : UFR LETTRES ET SCIENCES HUMAINES

Informations générales

H Discipline second degré : H0424
Nature : PRAG—- Poste ouvert d tous les statuts second degré
N° poste : 0305

SV : Susceptible d'étre vacant

Informations complémentaires

ﬂ Mots clés : Chinois, langue, communication écrite et orale, grammaire, traduction

Research fields : Chinese, language, written and spoken communication, grammairr, translation

Profil : La personne recrutée sur le poste enseignera des cours de communication écrite et orale,
grammaire et traduction pour des étudiants et étudiantes de Licence Langues Etrangéres
Appliquées. Elle interviendra dans le parcours chinois débutant pour enseigner la pratique

intensive de la langue.

Job profile : The employed candidate will teach courses in written and oral communication,
grammar and translation to students on the Bachelor's degree programme in Applied Foreign

Languages. They will also teach intensive practical classes on the beginner's Chinese course.

Localisation : BREST

Date de prise de fonction : 01/09/2027



PROFIL ENSEIGNEMENT

Filieres de formation concernées

[l Filiere Langues Etrangéres Appliquées : Licence, parcours débutant et parcours confirmé Anglais-

Chinois.

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement

i | Le collégue ou la collégue recruté enseignera des cours de communication écrite et orale,
de grammaire et traduction en Licence & Brest en LEA, et la pratique intensive de la langue dans
les parcours débutant et confirmé.

Le service pédagogique sera de 384 heures en LEA.
La personne recrutée pourra encadrer des stages en Licence 3 LEA dans les pays

sinophones.

Activités complémentaires

[l Ccompétences particuliéres requises :

La personne recrutée sera amenée a travailler en équipe pédagogique.
Par ailleurs, une excellente maitrise du frangais est nécessaire pour les cours de
traduction

Evolution du poste :

La personne recrutée pourra étre amenée & prendre des responsabilités de direction
d'études, de suivi pédagogique des étudiants et étudiantes et toute autre tdche administrative
incombant aux collégues du département.

La personne recrutée pourra participer aux accords et conventions avec les universités
étrangeéres partenaires.

Un goat pour le travail collectif et collaboratif est indispensable.

Rémunération : rémunération statutaire de la fonction publique selon la grille indiciaire

Présentation de I'établissement

i | L'université de Bretagne occidentale, bien ancrée dans son territoire, a pour ambition
de promouvoir son activité de recherche sur la base de I'excellence et de la reconnaissance

nationale et internationale. Cette promotion passe par la mise en valeur de ses enjeux



scientifiques, de ses capacités d'innovation et de transfert ainsi que par la qualité des diverses
formations qu’elle dispense.

L'UBO est un remarquable vivier pluridisciplinaire, avec une recherche reconnue au plan
national et international, répartie sur 31 unités de recherche dont 17 sont associées aux grands
organismes (CNRS - INSERM - IRD - IFREMER). Sa recherche est structurée selon quatre grands
secteurs scientifiques :

- Sciences de la Mer

- Mathématiques, Sciences et Technologie de I'Information et de la Communication

- Santé Agro Matiére

- Sciences de 'Homme et de la Société

L'UBO accompagne ses activités de recherche en développant des moyens communs
autour des équipements lourds quiils soient analytiques (RMN, Rayons X, Microscopie,
Microsonde, Spectrométrie de Masse) ou de services (Souchothéque, Animalerie spécifique).

L'UBO est partenaire de lalliance de IUniversité Européenne SEA EU, site web :

https://www.univ-brest.fr/sea-eu/

L'UBO en chiffres, c'est 2520 personnels, 22583 étudiants et étudiantes, 160 spécialités
de Licence et de Master, 14 Licences professionnelles, 10 BUT, répartis dans 6 domaines de
formation (Sciences de la Mer et du Littoral ; Sciences Humaines et Sociales ; Arts, Lettres et
Langues ; Droit, Economie, Gestion ; Sciences, Technologies, Santé ; Sciences et Techniques des
Activités Physiques et Sportives), 11 écoles doctorales, 2 formations d'ingénieurs.

L'UBO, c’est aussi un campus dynamique et chaleureuy, des installations sportives haut
de gamme, un accés privilégié & la vie culturelle et artistique, et un environnement et une

qualité de vie remarquable.

Département d’enseignement : Langues Etrangéres Appliquées
Coordonnées du contact de département : : Sophie Gondolle

Email : sophie.gondolle@univ-brest.fr

Coordonnées du contact enseignement : Yue Yue

Email : yue.yuel@univ-brest.fr

Tel.: 0298 0163 75

URL département :


https://www.univ-brest.fr/sea-eu/
mailto:sophie.gondolle@univ-brest.fr
mailto:yue.yue1@univ-brest.fr

Pour plus de détails

Lien vers le site de 'université : Recrutements enseignants second degré



https://nouveau.univ-brest.fr/fr/page/recrutements-enseignants-second-degre
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