I’Ecole des Langues étrangéres de Shenzhen(le Groupe)
recrute un professeur de FLE

Présentation générale de Shenzhen et de I’Ecole des Langues étrangéres de Shenzhen (le

Groupe)

Située dans la province du Guangdong, au sud de la Chine, Shenzhen se trouve
a proximité de Hongkong et de Macao. Grace a son statut de zone économique
spéciale, elle est devenue une des villes les plus dynamiques de Chine, aux cétés
de Pékin, Shanghai et Guangzhou. Cependant, contrairement a Beijing et a
Shanghai, le climat et I'environnement de Shenzhen sont trés agréables, avec
beaucoup de soleil et un hiver presque inexistant.

L’école des langues étrangéres de Shenzhen, qui vient de féter ses 33 ans, est
considérée comme l'une des meilleures de la ville. Comme son nom lindique, elle
propose l'apprentissage de six langues étrangeéres: le francais, lI'espagnol,
'allemand, le russe, le japonais et I'anglais. Le département de frangais y a été créé
en 2003. Etant donné que les éléves y sont sélectionnés avec rigueur, ils font preuve
de créativité, de curiosité et d’assiduité et ne posent aucun probléme de discipline.

Mission

' Un service d’enseignement de 11h au maximum

F'  Des heures supplémentaires bien payées dans les cas particuliers

E  Travail en équipe, avec 6 collégues chinoises qui s’adressent chacune & un
niveau différent

' Déplacements entre deux districts (Futian et Yantian) pour donner des cours
sur deux campus

Contrat
Début le ler septembre 2024, un an, renouvelable

Profil recherché

' Master de FLE, ou licence de FLE avec au moins deux ans d’expérience
E  Langue maternelle : frangais
F  Professionnel, organisé, patient, ponctuel et respectueux du contrat

Conditions proposées

I Salaire mensuel entre 10000 et 12000 yuans brut (selon dipléme et expérience) +
une augmentation de 500 yuans par an
F  Assurance santé chinoise

. Un billet d'avion allée-retour de France-Chine par an (versé en fin de contrat)



Congés payeés (3.5 semaines entre janvier-février et 6.5 semaines entre juillet-
ao(t)

Logement gratuit au centre de la ville

Documents a fournir

CVv

Lettre de otivation

Photo d'identité

Scan du passeport

Scan du dipléme

Lettre de recommandation

Procédure

Envoyez votre candidature au directeur pédagogique a lilinghuang1013@outlook.
com ou a_978463235@qqg.com

Note: 1. Seuls les candidats selectionnés seront contactés.
2. La date butoir est le 30 mai, mais plus t6t serait préférable.



